«Что дает членство в Профсоюзе»
1. Участие Профсоюза в управлении образовательным учреждением, включение представителей профсоюзной организации в аттестационную комиссию, в комиссию по распределению стимулирующего фонда оплаты труда.
2. Защита социально-трудовых прав работников регулирование социально-трудовых прав работников через коллективный договор, осуществление контроля за соблюдением трудового законодательства,  защита пенсионных прав, получение бесплатных индивидуальных консультаций по юридическим вопросам, бесплатное представительство интересов в судах.
3. Информационная работа

правовое просвещение через профсоюзные кружки, газету «Мой профсоюз» обучение профактива, профсоюзная страничка на сайте учреждения

4. Материальная поддержка членов профсоюза

оказание материальной помощи за счет средств первичной профсоюзной организации и за счет фонда материальной поддержки, премирование активистов Профсоюза, получение заемных средств в Горкоме Профсоюза до 10000 рублей на срок до 1 года (без %), получение скидок от организаций торговли, обслуживания, культуры и спорта по профсоюзной дисконтной карте, возможность участия  в поездках выходного дня, туристических поездках по проекту «Профтур».
5. Оздоровительная работа среди членов профсоюза и их детей
 право получения льготной путёвки в санаторий-профилакторий «Юбилейный», оздоровление в санаториях и профилакториях города по договору ГК Профсоюза, приобретение санаторных путевок с 20% скидкой в санатории южного направления.
